
2021 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

・一般公用地の清掃を通した地元企業との連携

・地元企業と連携を取り地域に貢献する

・利用者の技術向上

・人材不足の解消

作業を通して一般の方々が散歩されるなど公用地の清掃で地

域貢献ができ、提携先の方からも利用者の作業姿勢について

高評価を得られることができました。また、今後の課題点に

ついては作業の能率性、作業スピードの向上についても考

え、更に提携先及び地域に貢献できるよう努めていきます。

連携先の企業等の意見または評価

就労支援センターハーテスと連携をし、障害者である利用者様と共に、川沿いの遊歩道の清掃を行う機会が持てたことで地域

に貢献できました。

今後も障害をもっている、ハンディキャップがありながら、頑張る人やる気のある人への支援と連携は継続的に行いと考えて

おります。

連携先企業名 エムケイサービス株式会社 担当者名 三栗野氏

提携先：エムケーサービス株式会社

実施期間：2020/12/8～現在継続中

業務内容：尼崎市内　川沿いの草木刈り及び清掃

参加利用者人数：4名

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名
一般社団法人ライフワーク協会

就労支援センターハーテスⅠ
事業所番号 2719101111

住　所 大阪市淀川区西中島4丁目5番22レクシア西中島Ⅲ　303 管理者名 西川　良美

電話番号 06-6476-9231 対象年度 令和2年度

地域連携活動の概要
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2021 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

左:浴室清掃、右:周辺道路清掃

・清掃業務を通した工場内外の美化

・道路の清掃活動による治安の維持

・利用者の技術向上

・人材不足の解消

清掃業務を通して周辺道路の清掃で地域貢献もでき、連携

先の方からも利用者の作業姿勢について高評価を得られる

ことができました。また、今後の課題点については作業の

正確さ、作業スピードについても考え、更に提携先及び地

域に貢献できるよう努めていきます。

連携先の企業等の意見または評価

　清掃業務に工場内の他、周辺道路の清掃も業務内容に含まれている為、地域に暮らす方々への気遣いもされています。健

常者と変わりなく、労働意欲も感じられ、就労支援センターハーテス様のお声掛けで再認識できたので、今後は連携を活か

し、障がい者雇用にも積極的に力を入れたいと思います。

　工場内では、更衣室・トイレ・浴室の清掃や植栽への水やり等をご担当していただいております。いつもきれいで清潔に

保たれており、社員のモチベーションUPにつながるものと考えております。

　作業の様子を見ると、丁寧で抜かりのない働きぶりで、作業時間や清掃の効果を見ても、仕事を依頼してよかったと感じ

ています。

　引き続きよろしくお願いいたします。

連携先企業名 株式会社大阪ボイラー製作所 担当者名 竹本　寛広

提携先：株式会社大阪ボイラー製作所

実施期間：2020年5月1日～現在継続中

業務内容：清掃業務及び付帯業務

参加利用者人数：2名

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名
一般社団法人ライフワーク協会

就労支援センターハーテスⅠ
事業所番号 2719101186

住　所 大阪府大阪市淀川区西中島4丁目6-15ミツフ第3ビル6階 管理者名 川上　剛志

電話番号 06-6795-9231 対象年度 令和2年度

地域連携活動の概要
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2021 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

実施日程　　2019年10月1日～現在継続中 活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

・人材不足の解消

作業を通して各現場などへの食材提供で地域貢献ができ、提携先の方からも利用

者の作業姿勢について高評価を得られることができました。また、今後の課題点

については作業の正確さに加え作業スピードの向上についても考え、更に提携先

及び地域に貢献できるよう努めていきます。

連携先の企業等の意見または評価
　私たちは、おもに地域の医療・福祉施設の給食現場に適した食材を提供するサービスを行う会社であります。業務に関わっている利用者さんの作業への集中力にはいつも感心さ

せられております。特に食材への異物選別には集中力が必要となる作業なので当事業に関しては欠かすことの出来ないスタッフになっております。

また、人手不足が解消され、地域の福祉雇用の一旦を担うことができたと思っております。

連携先企業名 SKM株式会社 担当者名 稲葉　太郎

・利用者の技術向上

電話番号 06-6435-9931 対象年度 令和２年度

地域連携活動の概要

提携先：SKM株式会社

実施期間：2021/1/4～現在継続中

業務内容：食品（わかめ）の加工業務及び付帯業務

参加利用者人数：4名

・食品加工を通した地元企業との連携

・地元企業と連携を取り地域に貢献する

住　所 兵庫県尼崎市潮江1丁目20番21号　フレッシュコア潮江2階 管理者名 山川　典子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名
一般社団法人ライフワーク協会

就労支援センターハーテスⅢ
事業所番号 2813004435
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2021 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

作業を通して主に、車、飛行機、携帯電話などの部品、生活に必要

な日用品に使うねじの提供で地域貢献ができ、提携先の方からも利

用者の作業姿勢について高評価を得られることができました。

今後の課題については、作業の正確さに加え作業スピードの向上、

生産性を意識し取り組み、提携先及び地域に貢献できるよう努めて

いきます。

・製造業務、検査作業を通した地元企業との連携

・地元企業と連携をとり地域に貢献する

・利用者の技術向上

・企業様の人手不足の解消

連携先の企業等の意見または評価

製造業務、検査作業の役割は、地域に暮らす方々はもちろん、お客様のお手元に安心してお届けできるていると認識して

います。今回、就労支援センターハーテスと連携し、障がいを持った方の受け入れをおこなったことで、地域における障

がい福祉の発展と国がすすめる地域共生社会の実現にも貢献できたものと思っています。

連携先企業名 株式会社金剛鋲螺 担当者名 登　栄光

連携先：金剛鋲螺株式会社

実施期間：2019年9月26日から現在継続中

業務内容：製造業務　ねじの検査作業

参加者利用人数：1名

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名
一般社団法人ライフワーク協会

就労支援センターハーテス本町
事業所番号 2719401016

住　所 大阪市中央区南本町２丁目1-1　本町サザンビル 901 管理者名 梶原　義克

電話番号 06-6266-3131 対象年度 令和2年度

地域連携活動の概要
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2021 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 明雪ロジスティクス株式会社

実施日程　　2018年6月1日～現在継続中

実施した生産活動・施設外就労の概要・利用者数　等

＜目的＞

＜成果＞

実施した結果・得られた成果

一般就労に向けての体力と精神力を身に付けられていると思います。

課題点

一般の方々と同等の数量を目指せるよう努力と意識が必要です。

実際に作業している様子を見ると、障がいを持っていることを感じさせない熱心な働きぶりの方や

知的障害を抱えている方も精神的に作業に取り組まれていて、作業の成果を見ても、高く評価できると

感じています。

  物流業務の役割は、地域に暮らす方はもちろん、お客様のお手元に安心してお届

け出来ていると認識しています。

  今回、就労支援センターハーテスと提携し、障害を持った方々の受け入れをこと

で、地域における障がい福祉の発展や人材不足の解消

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 明雪ロジスティクス株式会社 担当者名 臼井　宗一郎

毎週月曜日から金曜日に、12時～16時半にピッキング業務とクレート洗浄を行っ

た。参加した利用者は5名

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名
一般社団法人ライフワーク協会

就労支援センターハーテスⅤ
事業所番号 2813005226

住　所 兵庫県尼崎市御園町5土井ビルディング6E 管理者名 須藤　明美

電話番号 06-6418-9332 対象年度 令和2年度

地域連携活動の概要
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